Compania Eezy a fost infiintata in 1988 si este
cel mai versatil operator din sectorul resurselor
umane in Finlanda. Cifra de afaceri a grupului
Eezy in anul 2022, a fost de 248 de milioane de
euro, iar actiunile companiei Eezy, sunt listate
la Bursa de Valori din Helsinki. Compania detine
52 de birouri, are contracte cu 6000 de companii
client si are 30 000 de personal angajat. in 2022,
am recrutat aproximativ 600 de persoane, din
afara granitelor Finlandei si am angajat alti 3000
de imigranti, care erau deja stabiliti in Finlanda.
Oferim un model fiabil si responsabil din punct
de vedere social, pentru recrutarea de experti

internationali, care vor lucra in Finlanda. Oferim
servicii complete de relocare, pentru a facilita
mutarea dumneavoastra, intr-o noua tara, cat
mai simplu. Prin intermediul nostru, puteti fi an-
gajat pentru o perioada de timp mai scurta, sau
mai lunga, in functie de nevoile dumneavoastra.
Avem locuri de munca disponibile in permanen-
ta, in diferite sectoare de activitate - de la locu-
rile de munca in industrii la cele din domeniul
Horeca, sau birouri.

Suntem in permanenta cautare de noi angajati,
asa ca: alaturati-va echipei noastre talentate!

Vd prezentam mai jos, un infografic ,ca un rezumat al pasilor necesari pe care trebuie sd-i urmati,

pentru a lucra si a locui in Finlanda:

1. Faza

Aplica, Interviu si Contractul de munca (1-2 sap-

tamani)

* Accesati site-ul nostru, pentru a vedea
numeroasele oferte de munca si a aplica imediat.
(Alternativ, trimiteti CV-ul si o scurta prezentare
despre dvs. la adresa de mail
applications@eezy.fi)

+ In calitate de cetatean al UE, aveti dreptul de a
lucra in Finlanda, pe perioada nelimitata.

+ Sunteti invitat la un interviu online. (Noi suntem
foarte relaxati si prietenosi, asa ca nu va faceti
griji).

» Daca toate conditiile se indeplinesc, putem
semna contractul de munca, Felicitari!

2. Faza

Relocare (1 saptamana)

* Eezy va poate asista, la rezervarea zborurilor si
la alte aranjamente de calatorie. (Veti avea
nevoie de un pasaport valabil sau de un buletin
de identitate valabil).

+ Tnainte de sosirea dvs. Eezy va pregati o locuinta
inchiriata, intr-un apartament comun, intr-o
locatie aflata Tn apropierea locului de munca.
(Chiria va include: mobila, apa si curentul
electric).

3. Faza

Integrare (1-3 zile)

» Dupa sosire, va vom ajuta, cu tot ceea ce tine
de aspectele birocratice, cum ar fi: inregistrarile
la autoritati, a contului bancar, inregistrari fiscale
si de alta natura.

» Vom facilita pentru dvs. orientarea la locul de
munca, precum si alte instruiri/permise
necesare. (Nu va faceti griji, avem manuale
si ghiduri utile, pentru orice)

+ Va putem asista in limbile engleza, romana si
rusa.

4, Faza

inceperea muncii

» Acum sunteti pregatit sa incepeti activitatea la
locul de munca. Mult Succes! (Compania
Eezy este intotdeauna disponibia, sa va
raspunda la toate intrebarile pe care le-ati
putea avea)
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