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5.3.2020

Historiallinen

kasvun vuosi

TP i+ Smile -

henkilostopalvelut

Kasvu Polvelut

Lilkevaihdon  Oikaistu Palvelu-
tuplaaminen liikevoitto tarjonnan
+ 108 % + 28 % laajentaminen

Eezy Oyj 2020
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Uutta tydelamaa rakentamaan syntyi Eezy,

: - . : Toteutamme
Suomen monipuolisin henkildstopalveluja tydelaman
tarjoava yritys, joka tuntee tydelaman unelmia
Hangosta Utsjoelle ja tyollistaa noin
30 000 ihmista. Vuonna 2019 pro forma -

liikevaihtomme oli noin 268 miljoonaa \)is'io/
euroa, ja kasvumme jatkuu. Cllemiie SUoliEn "’U ot
merkittavin Rohkeus
Tavoitteenamme on olla markkinajohtaja tyéelé:jntqlmua, KUNNioitUs
. yhdessa o
Suomessa vuoteen 2022 mennessa. tydntekijdidemme Ammattimaisuus

Positiivisuus

ja asiakkaidemme
kanssa
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HENKILOSTO-
PALVELUT

Vapaus tehda

Henkilostopalvelut

tarjoaa henkilostopalveluita
seka suoraan konsernin etta
franchiseketjun kautta.

5.3.2020

Vapaus kehittaa

Organisaatioiden
kehittaminen

tarjoaa henkilosto- ja
asiakaskokemuksen

kehittamista tiedon ja
tutkimuksen kautta.

Eezy Oyj 2020

Vapaus valita

Rekrytointipalvelut

tarjoaa rekrytoinnin ja
suorahaun palveluita
asiakkailleen.

KEVYT-
YRITTAJAT

Vapaus yrittaa

Kevytyrittajyys
tarjoaa uuden tavan

tyollistaa itsensa helposti ja
vaivattomasti.




Vuosi 2019




Vuweosi 2019

Kasvua ja uutta osaamista yritysostoin

"y
O
Yhdistyminen

VMP:n ja Smilen
yhdistyminen kesalla
Eezyksi nosti meidat

uuteen kokoluokkaan.

IFRS pro forma -
lilkevaihto 2019
n. 270 milj. euroa.
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Uudet palvelut Uusi Eezy

Konsernin brandi,
organisaatio, johtoryhma
ja johtamismallit on
uudistettu loppuvuoden
aikana. Tietojarjestelmien
integrointi on hyvassa
vauhdissa.

Alkuvuonna Extraajien
ostaminen vahvisti
kaupan alan osaamista
ja Corporate Spirit
toi meille
organisaatioiden
kehittamisen osaamista.

-

Kohti paalistaa

Osana
kasvustrategiaamme
olemme kaynnistaneet
selvitystyon paalistalle
siirtymisesta
ensimmaisen
vuosipuoliskon aikana.




Kasvu on osa olemustamme

FAS IFRS
300 2019
268,3
250 Virallinen IFRS-liikevaihto
140 - 170 M€
124,9
120 - 109,5 2oy 160.8 IFRS pro forma -liikevaihto
' 268 M€
100 - 90,1
150 . LX) 3
Ketjuliikevaihto
289 M€
100 (sisaltaen franchise-ketjun ja
81,7 e .
kevytyrittajien volyymin)
50
0
2015 2016 2017 2018 2018 2019 2019 pro forma
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[ntegraatio-kaynnissi

etenee suunnitelmien mukaisesti

Viimeisella neljanneksella panostettiin yrityksen tulevaisuuteen, niin ihmisiin, organisaatioon kuin
brandiuudistukseen. Yhdistyminen saatiin vauhdilla kdyntiin.

g O 3 <

Organisaatio- Tehostamis- Strategia- ja Tieto-
uudistus kaikilla toimenpiteet, brandiuudistuksen jarjestelmien
organisaatio- yt-menettely valmistelu ja yhdistaminen
tasoilla lokakuussa toteuttaminen kadynnistyi

Tavoitteena 5 M€ synergiat strategiakauden aikana
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Taloudelliset tiedot




IFRS-kirjanpitoon
slirtyminen

Merkittavimmat IFRS-raportointiin siirtymisen aiheuttamat
yhtidkohtaiset vaikutukset:

10

Kevytyrittajapalveluiden liikkevaihdossa huomioidaan vain
Eezyn palkkio-osuus, mika pienentaa liikkevaihtoa ja
henkildstokuluja FAS:iin verrattuna merkittavasti (noin 47 milj.
euroa)

Liikearvoa ei enaa poisteta, vaan se testataan vuosittain
arvonalentumisen varalta.

Yrityshankintojen yhteydessa tunnistetuista aineettomista
hyodykkeista tehdaan poistot niiden arvioidun taloudellisen
kayttoian aikana.

Vuoden 2019 tulosta rasittavat vertailukelpoisuuteen
vaikuttavina erina yrityshankintoihin liittyvat
transaktiokustannukset (noin 2,8 miljoona euroa), jotka ovat
FAS-kirjanpidossa olleet aktivoitu taseelle osaksi osakkeiden
hankintamenoa.
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Avainluvut

ol S imattettu 12/2015  12/2015 Muutos % 1-12/2019 1-12/2018 Muutos %

Liikevaihto 65,6 21,4 206,3 % 169,8 81,7 107,8%

Oikaistu kayttokate 4,8 2,7 74,4 % 16,4 11,1 46,8%

Oikaistu kayttokateprosentti, % 73 % 12,8 % - 9,6 % 13,6 % -

Kayttokate 4,2 2,3 81,8 % 12,6 10,1 25,0 % Emile raportoiLu Osanalk
Kayttokateprosentti, % 6,4 % 10,7 % . 74 % 12,3 % - onsermia syysiuusta alkaen
Oikaistu liikevoitto 2,9 22 332% 11,8 92  278% :Tlfe\fglrtr?: 1' ste V,\jlig to 268 M ja
Oikaistu liikevoittoprosentti, % 4,4 % 94 % - 6,9 % 11,3 % -

Liikevoitto 2,3 1,7 32,5% 8,0 8,2 -1,6 %

Liikevoittoprosentti, % 35% 8,1 % - 4,7 % 10,0 % -

Osakekohtainen tulos, euroa 0,05 0,12 - 0,25 0,38 -

Ketjuliikevaihto 94 54 74 % 289 207 39 %
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Tuloslaskelma

Tuhatta euroa 1.10.- 1.10.-

31.12.2019 31.12.2018
Liikevaihto 65 634 21426 169 784 81698
Liiketoiminnan muut tuotot 118 65 653 275
Osuus
padomaosuusmenetelmilla 8 } 21 )
yhdisteltavien yhteis6jen
tuloksista
Materiaalit ja palvelut -1137 -455 -2 531 -1528
Henkiléstokulut -55 043 -16 274 -139 374 -61 827
Poistot ja arvonalentumiset -1 893 -572 -4 564 -1916
Liiketoiminnan muut kulut -5398 -2 460 -15 925 -8 547
Liikevoitto 2290 1729 8 022 8154
Rahoitustuotot 41 3 71 24
Rahoituskulut -756 -174 -1 349 -2 797
Rahoitustuotot ja -kulut -715 -170 -1279 -2 774
Tulos ennen veroja 1576 1558 6 743 5380
Tuloverot -177 164 -2 091 -790
Tilikauden tulos 1399 1723 4 652 4590
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Liikevoittoon sisaltyy noin -3,8 M€
vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eria
*  Yrityskauppojen kustannukset

*  Henkildstdmuutokset




Henkilostovuokraus tuo padosan lilkevaihdosta

Q4 Koko vuosi
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10-12/2018 10-12/2019 lealie 1-12/2019
Kevytyrittajapalvelut Kevytyrittdjapalvelut +9%
B Rekrytoinnit ja organisaation kehittaminen B Rekrytoinnit ja organisaation kehittdminen +7%
W Franchise-maksut W Franchise-maksut -12%
m Henkilostovuokraus B Henkilostvuokraus +144%
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Tase

31.12.2019 31.12.2018
VARAT
Aineettomat hyodykkeet 32 169 4197
Liikearvo 125 757 59 905
Aineelliset hyddykkeet 6 780 3291
Pitk&aikaiset saamiset ja sijoitukset 2990 1211
PITKAAIKAISET VARAT 167 696 68 603
Lyhytaikaiset saamiset 36 221 17 708
Rahavarat 5710 8 645
LYHYTAIKAISET VARAT 41 931 26 354
MYYTAVANA OLEVAT OMAISUUSERAT 1338
VARAT 209 626 96 295
OMA PAAOMA JA VELAT
Emoyhtion omistajat 100 809 50 818
Maaraysvallattomat omistajat 1024 0
OMA PAAOMA 101 833 50 818
PITKAAIKAISET VELAT 60 286 22 198
LYHYTAIKAISET VELAT 47 508 22 978
MYYTAVANA OMAISUUSERIIN LITTYVAT VELAT 0 302
OMA PAAOMA JA VELAT 209 626 96 295
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Konserniliikearvoa ja
aineettomia hyodykkeita
yhteensa noin 158 M€

Omaa paaomaa 102 M€

Pitkaaikainen lainarahoitus
uudistettiin Q4/2019

Nettovelka 56,5 M€
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Taseen tunnusluvut

Taseen tunnusluvut 2019 2018

Nettovelka 56513 14 023

Nettovelka ilman IFRS16 51 887 11 373
Nettovelka / oikaistu kdyttokate 2,7 X 1,3 x
Gearing, prosenttia 555 % 27,6 %
Omavaraisuusaste, prosenttia 48,6 % 52,8 %
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Suurimmat omistajat 31.12.2019

Osakkeenomistaja Osakkeet %
1. Noho Partners Oyj 7 520910 30,27
2. Sentica Buyout V Ky 6 105 458 24,57
3. Meissa-Capital Oy 3223071 12,97
4. Sijoitusrahasto Evli Suomi 412 165 1,66
Pienyhtiot

5. Asikainen Sami 404 350 1,63
6. Taaleritehdas Mikro Markka Osake 380 000 1,53
7. Keskinainen Eldkevakuutusyhtio 274 261 1,10
llimarinen

8. Oy Jobinvest Ltd 259 835 1,05
9. Laine Capital Oy 256 785 1,03
10. Sentica Buyout V Co-Investment 253 068 1,02
K

12), suurinta yhteensa 19 089 903 76,82
Hallintarekisteroidyt 1855519 747
Muut 3903 953 15,71
Yhteensa 24 849 375 100,00
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Yhtiokokous ja osinko

Yhtiokokous on tarkoitus pitaa 21.4.2020
Yhtidkokouskutsu julkaistaan mydhemmin

Hallitus esittaa yhtiokokoukselle osingoksi
0,20 eur / osake

Viime vuonna 0,08 eur/osake

(seka Smile-kauppaan liittyva ylimaarainen osinko
0,136 eur/osake + paaoman palautus 0,10
eur/osake)
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Kohti tulevaa




Tyin jotekijiiden yhtecn thominen

on voimakkaasti kasvava miljardibisnes

YRITYKSET TYOIKAISEN AUTOMAATIO JA ASENNE TYSTA ILMASTON-
KARSIVAT VAESTON DIGITALISAATIO KOHTAAN MUUTOKSEN

TYOVOIMA- MAARA LOPETTAVAT JA VAIKUTUS
T JA MUUTTUU KUT
PULASTA PIENENEE LUOVAT TYOTA TYOHON
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INTEGRAATION VUOSI
2020 RAKENTAA
PERUSTAN TULEVALLE
KASVULLE JA HYVAN
KANNATTAVUUDEN
KEHITTAMISELLE

5.3.2020

Kasvw

KASVU JA ASEMAN
VAHVISTAMINEN
KAIKILLA
LIIKETOIMINTA-
ALUEILLA

Eezy Oyj 2020

VAPAUDEN JA

HELPPOUDEN

LISAAMINEN
TYOHON




Taloudellinen ohjaus
2020

* Eezy odottaa liikevaihdon olevan
260-300 milj. euroa ja lilkevoiton
olevan noin 8 % liikevaihdosta
vuonna 2020
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Pitkan aikavalin
taloudelliset tavoitteet

Liikevaihto 400 miljoonaa euroa
vuonna 2023

Liikevoitto 10 % liikevaihdosta

Osinko 30-50% nettotuloksesta
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Miksi Eezy?

Iso ja voimakkaasti Vahva kasvupolku, intohimo Kokomme luo selkeaa

kasvava miljardibisnes kasvaa ja yksi alan parhaista kilpailuetua markkinoilla,
kannattavuuksista joilla suuruus ratkaisee

Asemamme on hyva kaikilla Innostavin tyépaikka,
liiketoiminta-alueillamme, ja meilla on jossa yhdistyy paras osaaminen ja

osaamista kasvaa myos jatkossa parhaat tyypit @
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Klitos

Sami Asikainen Hannu Nyman
toimitusjohtaja talousjohtaja
sami.asikainen@eezy.fi hannu.nyman@eezy.fi
040 700 9915 050 306 9913
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Tydelaman unelmia toteuttamassa



